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KURUMSAL YONETIM BiLGi FORMU

ilgili Sirketler

ilgili Fonlar
1. PAY SAHIPLERI

1.1. Pay Sahipligi Haklarinin Kullaniminin Kolaylastiriimasi

Yil boyunca sirketin diizenledigdi yatirimci konferans ve toplantilarinin
sayisi

2025 yilinda 2 yatirimci konferansina katihm gostermekle birlikte,
52 kurumsal yatirimci, bankacilik analisti ve derecelendirme analisti
ile toplanti/telekonferans gergeklestirilmistir. Yatinmcilar, yatirm
bankalari ve kredi derecelendirme kuruluglarindan gelen ginliik
sorular gerektigi sekilde zamanda yanitlanmistir.

ilgili Sirketler
ilgili Fonlar

1. PAY SAHIPLERI
1.5. Azlik Haklari
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Azlik haklarinin, sirketin esas s6zlesmesinde (i¢erik veya oran
bakimindan) genisletilip genisletiimedigi

Hayir

1.2. Bilgi Alma ve inceleme Hakki

Azlik haklari icerik ve oran bakimindan genisletildi ise ilgili esas
sozlesme maddesinin numarasini belirtiniz.

Yoktur

Ozel denetgi talebi sayisi

Bulunmamaktadir.

1.6. Kar Payi Hakki

Genel kurul toplantisinda kabul edilen 6zel denetgi talebi sayisi

Bulunmamaktadir.

1.3. Genel Kurul

ilke 1.3.1 (a-d) kapsaminda talep edilen bilgilerin duyuruldugu KAP
duyurusunun baglantisi

https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1407411
https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1427115
https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1413321
https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1430851
https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim /1480891
https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1483510

Kurumsal internet sitesinde kar dagitim politikasinin yer aldidi
bolumin ad

Banka kurumsal internet sitesi Yatirnmei iligkileri B&limi’'nde
“Kurumsal Yonetime lligkin Politikalar ve Kurallar” bashgi altinda
yayimlanmaktadir:

https://www.qnb.com.tr/yatirimci-iliskileri/kurumsal-yonetim/
kurumsal-yonetime-iliskin-politikalar-ve-kurallar

Genel kurul toplantisiyla ilgili belgelerin Tirkge ile es anli olarak
Ingilizce olarak da sunulup sunulmadigi

Tirkge ve ingilizce olarak es zamanl yayimlanmistir:

Tiirkge: https://www.qnb.com.tr/yatirimci-iliskileri/kurumsal-
yonetim/genel-kurul

ingilizce: https://www.qnb.com.tr/en/investor-relations/corporate-
governance/general-assembly

Yonetim kurulunun genel kurula karin dagitiimamasini teklif etmesi
halinde bunun nedenleri ve daditilmayan karin kullanim seklini belirten
genel kurul glindem maddesine iliskin tutanak metni

Glindemin 5. maddesi ve s6z konusu maddeye iligkin olarak verilen
6nerge okundu. Onerge uyarinca, 2024 yili vergi ve diger mali
yukumlulikler sonrasi net kari olan 36.174.340.726,01 - Tlirk Lirasrnin,
Turk Ticaret Kanunu’nun 519. maddesinin 1. fikrasi uyarinca genel
kanuni yedek akge tutarinin bankamiz 6denmis sermayesinin ylizde
yirmisine ulasmasi nedeniyle; 27.323.804,37 TLsinin KVK Md.

5-1/e uyarinca Gayrimenkul Satis Kazanci Fonu’na ilave edilmesi ve
geriye kalan 36.147.016.921,64 TLsinin Olaganiisti Yedek Akgelere
aktarilmasini; s6z konusu fon ve yedek akgelerin kullanimi konusunda
Yonetim Kurulu’na yetki verilmesini hususlar1 30.186 TL esas
sermayeyi temsil eden ret oyuna karsilik, 3.345.909.038,466 TL esas
sermayeyi temsil eden kabul oyu ile oy ¢okluguyla kabul edildi.

ilke 1.3.9 kapsaminda, bagimsiz liyelerin cogunlugunun onayi veya
katilanlarin oybirligi bulunmayan islemlerle ilgili KAP duyurularinin
baglantilari

Bulunmamaktadir.

Yonetim kurulunun genel kurula karin dagitiilmamasini teklif etmesi
halinde ilgili genel kurul tutanaginin yer aldigi KAP duyurusunun
baglantisi

https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim /1413321

Genel Kurul Toplantilari

Kurumsal Yénetim Tebligi (11-17.1.) madde 9 kapsaminda
gergeklestirilen iligkili taraf islemleriyle ilgili KAP duyurularinin
baglantilari

Bulunmamaktadir.

Kurumsal Yonetim Tebligi (11-17.1.)) madde 10 kapsaminda
gerceklestirilen yaygin ve sureklilik arz eden iglemlerle ilgili KAP
duyurularinin baglantilari

Bulunmamaktadir.

Sirketin kurumsal internet sitesinde, bagis ve yardimlara iligkin
politikanin yer aldigi bolimiin adi

https://www.qnb.com.tr/medium/document-file-4112.vsf

Genel Kurul Tarihi 27.03.2025
Genel kurul glindemiyle ilgili olarak sirkete iletilen ek agiklama talebi 0

sayisl

Pay sahiplerinin genel kurula katilim orani %99,88
Dogrudan temsil edilen paylarin orani %0
Vekaleten temsil edilen paylarin orani %99,88

Bagis ve yardimlarailigkin politikanin kabul edildigi genel kurul
tutanaginin yer aldigi KAP duyurusunun baglantisi

https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim /1263990

Sirket’in kurumsal internet sitesinde her glindem maddesiyle ilgili
olumlu ve olumsuz oylari da gdsterir sekilde genel kurul toplanti
tutanaklarinin yer aldigi bolimiin adi

QNB Bank A.S. Kurumsal Internet Sitesi - Yatirime! iligkileri - Kurumsal
Yonetim - Genel Kurul baslidi altinda yillar itibartyla yayimlanmaktadir.
(https://www.qnb.com.tr/yatirimci-iliskileri/kurumsal-yonetim/genel-kurul)

Esas sOzlesmede menfaat sahiplerinin genel kurula katimini
diizenleyen madde numarasi

Genel Kurula katim, Bankamiz Esas S6zlesmesi Madde 16
kapsaminda dlizenlenmistir.

Genel kurula katilan menfaat sahipleri hakkinda bilgi

2025 yilinda yapilan Olagan Genel Kurul'a pay sahipleri ve Banka
calisanlari katihm gostermistir.

Kurumsal internet sitesinde genel kurul toplantisinda yéneltilen tim
soru ve bunlara saglanan yanitlarin yer aldigi bolimun adi

QNB Bank A.S. Kurumsal Internet Sitesi - Yatinmci iligkileri - Kurumsal
Yonetim - Genel Kurul bagligi altinda yillar itibariyla yayimlanmaktadir.
(https://www.qnb.com.tr/yatirimci-iliskileri/kurumsal-yonetim/genel-kurul)

1.4. Oy Haklan

Genel kurul toplanti tutanagdinin iligkili taraflarla ilgili madde veya

Oy hakkinda imtiyaz bulunup bulunmadigi

Hayir

Oyda imtiyaz bulunuyorsa, imtiyazli pay sahipleri ve oy oranlari

imtiyazli oy bulunmamaktadir.

16. Madde
paragraf numarasi
Yoénetim kuruluna bildirimde bulunan imtiyazl bir sekilde ortaklik
bilgilerine ulagsma imkéni bulunan kisi sayisi (Iceriden 6grenenler 785

listesi)

En buyulk pay sahibinin ortaklik orani

%99,88
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KAP’ta yayinlanan genel kurul bildiriminin baglantisi

27.03.2025 tarihli Olagan Genel Kurul baglantisi:
https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1413321

17.03.2025 tarihli Olaganusti Genel Kurul baglantisi:
https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim /1394691

19.08.2025 tarihli Olaganiistii Genel Kurul baglantisi:
https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim /1466691
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ilgili Sirketler

ilgili Fonlar
2. KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

2.1. Kurumsal internet Sitesi

Kurumsal internet sitesinde 2.1.1. numarali kurumsal yonetim ilkesinde
talep edilen bilgilerin yer aldigi boltimlerin adlari

QNB Bank A.S. kurumsal internet sitesi’nde Yatirimei iligkileri BIimi
altinda gruplanmistir. (https://www.qnb.com.tr/yatirimci-iliskileri/
kurumsal-yonetim)

Kurumsal internet sitesinde dogrudan veya dolayli bir sekilde paylarin
%5’'inden fazlasina sahip olan gergek kisi pay sahiplerinin listesinin yer
aldigi bolim

Paylarin %5’inden fazlasina sahip gergek kigiler bulunmamaktadir.
https://www.qnb.com.tr/yatirimci-iliskileri/ortaklik-yapisi

Kurumsal internet sitesinin hazirlandigi diller

Tirkge ve ingilizce

2.2. Faaliyet Raporu

2.2.2. numarali kurumsal yonetim ilkesinde belirtilen bilgilerin faaliyet
raporunda yer aldidi sayfa numaralari veya boliim adlari

a) Yonetim kurulu tyeleri ve yoneticilerin sirket disinda yurattukleri
gorevler ve tyelerin bagimsizlik beyanlarinin yer aldigi sayfa numarasi
veya bolim adi

Yonetim Kurulu tyeleri ve yoneticilerin sirket diginda ytrattikleri
gbrevlere 2025 yili Entegre Faaliyet Raporu’nun Kurumsal Profil-
Yénetim Kurulu Bélimiinde Yénetim Kurulu ve Ust Yénetim
Bolimleri'nde yer verilmistir. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Sayin
Yesim Gira’nin bagimsizlik beyanina “SPK Mevzuati Kapsamindaki
Uyum Raporlari- V- Yonetim Kurulu” bashdi altinda yer verilmistir.

b) Yonetim Kurulu biinyesinde olusturulan komitelere iligkin bilginin
sayfa numarasi veya bolim adi

2025 Yili Entegre Faaliyet Raporu - Yonetim Kurulu'na Bagli Faaliyet
Gosteren Komiteler

¢) Yonetim kurulunun yil icerisindeki toplanti sayisi ve Gyelerin
toplantilara katilim durumu bilgisinin sayfa numarasi veya bolim adi

2025 Yili Entegre Faaliyet Raporu - Yonetim Kurulu Cesitlilik Matrisi-
Yonetim Kurulu Toplantilarina Katihm Durumu

¢) Sirket faaliyetlerini dnemli derecede etkileyebilecek mevzuat
degisiklikleri hakkinda bilginin sayfa numarasi veya bolim adi

2025 Yil Entegre Faaliyet Raporu - Banka Faaliyetlerine iligkin ilave
Bilgiler

d) Sirket aleyhine agilan 6nemli davalar ve olasi sonuglari hakkinda
bilginin sayfa numarasi veya bolim adi

Bulunmamaktadir.

e) Sirketin yatirim danigmanligi ve derecelendirme gibi hizmet aldig:
kurumlarla arasindaki ¢ikar catismalari ve bunlari 6nlemek igin alinan
tedbirlere iligkin bilginin sayfa numarasi veya bolim adi

2025 Yili Faaliyet Raporu - Destek Hizmeti Alinan Hizmet Gruplari ve
Hizmetin Alindidi Kuruluslara lliskin Bilgiler

f) Sermayeye dogrudan katilim oraninin %5’i astigi karsilikli istiraklere
iligkin bilginin sayfa numarasi veya bolim adi

Banka'nin karsilikli istirak igerisinde oldudu sirket bulunmamaktadir.

g) Galisanlarin sosyal haklari, mesleki egitimi ile diger toplumsal ve
cevresel sonug doguran sirket faaliyetlerine iligkin kurumsal sosyall
sorumluluk faaliyetleri hakkinda bilginin sayfa numarasi veya bolim adi

2025 Yili Entegre Faaliyet Raporu - Kurumsal Profil-Calisanin
Donlgumu

3. MENFAAT SAHIPLERI

3.1. Menfaat Sahiplerine iligkin Sirket Politikasi

KKurumsal internet sitesinde tazminat politikasinin yer aldigi bolimun adi

https://www.qnb.com.tr/medium/document-file-4107.vsf

Calisan haklarinin ihlali nedeniyle sirket aleyhine kesinlesen yargi
kararlarinin sayisi
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ihbar mekanizmasiyla ilgili yetkilinin Gnvani

Ombudsman ve i¢ Kontrol ve Yasal Uyum Bagkanli§

Sirketin ihbar mekanizmasina erigim bilgileri

ic Kontrol ve Yasal Uyum Bagkanlig'na posta yoluyla bildirimde
bulunabilir, ihbarhatti@gnb.com.tr adresine e-posta gonderebilir ya
da https://www.gnb.com.tr/bize-ulasin/bize-ulasin/diger-konular
Uzerinden ihbarda bulunabilirler. Banka ¢alisanlari, ombudsman’a
basvurarak da sikayet ve/veya ihbarlarini bildirebilir.

3.2. Menfaat Sahiplerinin Sirket Yonetimine Katiliminin Desteklenmesi

Kurumsal internet sitesinde, ¢alisanlarin yénetim organlarina
katiimina iligkin olan i¢ diizenlemelerin yer aldigi bolimiin adi

Yazili i¢ diizenlemeler bulunmamakla beraber, Banka'nin stratejik
oncelikleri dogrultusunda, yiritiilen tim proje ve gcalismalarda
calisanlarin kararlara katilimlari gézetilmektedir.

Calisanlarin temsil edildigi yonetim organlari

Orta ve Ust diizey yoneticilerin komitelerde aldidi gérevler ve
calisanlarin fikir ve onerilerini iletebilmeleri igin kurulan kurum ici
portallariile galisanlarin yonetime katilimlari tesvik edilmektedir.

QNB Bank A.S. 2025 Entegre Faaliyet Raporu

ilgili Sirketler
ilgili Fonlar
3. MENFAAT SAHIPLERI

3.3. Sirketin insan Kaynaklar Politikasi
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Kilit yonetici pozisyonlari igin halefiyet plani gelistiriimesinde yonetim
kurulunun rolu

Kilit yénetici pozisyonlari igin halefiyet plani bulunmakta olup, s6z
konusu planlar Icraci Yonetim Kurulu Uyesi Genel Midir tarafindan
diizenli gézden gegiriimekte ve gerek gorildiuginde Yonetim Kurulu
ile tekrar degerlendiriimektedir.

Kurumsal internet sitesinde firsat esitligi ve personel alimi dlgutlerini
iceren insan kaynaklari politikasinin yer aldigi bolimiin adi veya
politikanin ilgili maddelerinin o6zeti

https://www.qnb.com.tr/insan-kaynaklari/insan-kaynaklari-politikalari

Pay edindirme plani bulunup bulunmadigi

Bulunmamaktadir.

Kurumsal internet sitesinde ayrimcilik ve kétli muameleyi 6nlemeye
yoénelik 6nlemleri igeren insan kaynaklari politikasinin yer aldigi
bollimin adi veya politikanin ilgili maddelerinin 6zeti

https://www.qnb.com.tr/politikalar

is kazalariyla ilgili sorumluluk sebebiyle sirket aleyhine kesinlesen yargi
karari sayisi

3.5. Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Kurumsal internet sitesinde etik kurallar politikasinin yer aldigi
bollimin adi

https://www.qnb.com.tr/politikalar

Kurumsal internet sitesinde kurumsal sosyal sorumluluk raporunun
yer aldigi bollimiin adi. Kurumsal sosyal sorumluluk raporu yoksa,
cevresel, sosyal ve kurumsal yonetim konularinda alinan énlemler

Kurumsal internet sitesinde yayimlanan bir kurumsal sosyal sorumluluk
raporu bulunmamakla beraber, bu alanda yapilan ¢aligmalara kurumsal
internet sitesinden Kurumsal Sosyal Sorumluluk ve Sponsorluklar
Sekmesi'nden (https://www.gnb.com.tr/gnbyi-taniyin/kurumsal-
sosyal-sorumluluk) erisilebilir. Banka’nin surdurdlebilirlik politikasina,
Cevresel ve Sosyal Risk Yonetimi Politikasi’na ve diger surdurilebilirlik
politikalarina kurumsal internet sitesinden Surdurulebilirlik
Sekmesi'nden ulasilabilir. (https://www.gnb.com.tr/surdurulebilirlik)

irtikap ve riigvet de dahil olmak tizere her tiirlii yolsuzlukla miicadele
icin alinan énlemler

Banka Surdurtlebilirlik sayfasinin “Cevresel ve Sosyal Politikalar”
bashdi altinda bulunabilir. https://www.qnb.com.tr/surdurulebilirlik/
surdurulebilirlik-raporlar-politikalar

4. YONETIM KURULU-I

4.2. Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

En son yoénetim kurulu performans degerlendirmesinin tarihi

Yonetim Kurulu’nun 2025 yili 6z-dederlendirme slireci Temmuz
2025'te yapilmistir.

Yénetim kurulu performans dederlendirmesinde bagimsiz
uzmanlardan yararlanilip yararlanilmadigi

Hayir

Butuin yonetim kurulu tyelerinin ibra edilip edilmedigi

Evet

Gorev dagilimi ile kendisine yetki devredilen yonetim kurulu tiyelerinin
adlari ve soz konusu yetkilerin icerigi

Yetki devri olmamistir.

i¢ kontrol birimi tarafindan denetim kuruluna veya diger ilgili
komitelere sunulan rapor sayisi

ic Kontrol ve Yasal Uyum Baskanlidi, her ceyrek itibariyla bir faaliyet
raporu olmak lizere 2025 yilinda Denetim Komitesi'ne 4 rapor
sunmustur.

Faaliyet raporunda i¢ kontrol sisteminin etkinligine iligkin
degderlendirmenin yer aldigi bélimiin adi veya sayfa numarasi

2025 Yili Entegre Faaliyet Raporu’nun “Denetim Komitesi’nin

I¢ Denetim, I¢ Kontrol, Yasal Uyu ve Risk Yonetim Sistemlerinin
Isletisime lliskin Dederlendirmeler ve Hesap Dénemindeki Faaliyetleri
Hakkindaki Bilgiler” Bolimu

Yonetim kurulu bagkaninin adi

Dr. Mehmet Omer Arif Aras

icra bagkani / genel miidiriin adi

Osman Omiir Tan

Yonetim kurulu bagkani ve icra bagkani/genel midirin ayni kisi
olmasinailigkin gerekgenin belirtildigi KAP duyurusunun baglantisi

Yonetim Kurulu Baskani ve Genel Mudir ayni kisi degildir.

Yonetim kurulu tyelerinin gérevleri esnasindaki kusurlari ile sirkette
sebep olacaklari zararin, sirket sermayesinin %25'’ini agsan bir bedelle
sigorta edildigine iligkin KAP duyurusunun baglantisi

Yonetim Kurulu Gyelerinin gérevleri esnasinda sebep olabilecekleri
zarar mesleki sorumluluk sigortasi ile teminat altina alinmig olmakla
birlikte, s6z konusu teminat tutari sermayenin %25’inin altindadir.

Kurumsal internet sitesinde kadin yénetim kurulu tyelerinin oranini
artirmaya yonelik ¢esitlilik politikasi hakkinda bilgi verilen boélimun adi

https://www.qnb.com.tr/medium/document-file-4226.vsf

Kadin Gyelerin sayisi ve orani

1 kisiden olugan Yénetim Kurulu'nda 4 kadin Yénetim Kurulu Uyesi
bulunmaktadir. Tekabul eden oran %36,36'dIr.
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4. YONETIM KURULU-I

Yonetim Kurulunun Yapisi

Bagimsiz Uyenin Aday

Yénetim Kurulu Uyesinin Adi/ Yénetim Kuruluna ilk Segilme Bagimsizlik Beyaninin Yer Aldigi  Gésterme Komitesi Bagimsizhigini Kaybeden Uye B L EE P Ty UEE

icrada Gérevli Olup Olmadigi Bagimsiz Uye Olup Olmadig: s - = - AR - Finans Alaninda En Az 5 Yillik
Soyadi tarihi ICAP Duyurusunun Baglantisi E|)ar.;'af|ndan'E?c-zgc-zrl.t-‘zlr.\d|r|I|p Olup Olmadigi Deneyime Sahip Olup Olmadigi
egerlendirilmedigi
Dr. Mehmet Omer Arif Aras icrada Gérevli Degil Badimsiz Gye degil 16.04.2010 - - Hayir Evet
Yousef Mahmoud H N Al-Neama icrada Gérevli Degil Bagimsiz lye degil 28.05.2019 - - Hayir Evet
Adel Ali M A Al-Malki icrada Gorevli Degil Badimsiz Uye degil 28.05.2019 - - Hayir Evet
Yesim Gira icrada Gorevli Degil Bagimsiz Uye 30.03.2023 - e e et Hayir Evet
o tarafindan degerlendirilmistir.
Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 6.
) Maddesi kapsaminda Denetim
Saleh Nofal Icrada Gorevli Degil Bagimsiz lye 30.03.2023 Komitesi lUyesi olmasi sebebiyle  Dederlendiriimedi Hayir Evet
bagimsiz Uye olarak kabul
edilmektedir.
Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 6.
) ) Maddesi kapsaminda Denetim
Najla Ibrahim N J Al-Mutawa Icrada Gorevli Degil Bagimsiz lye 27.03.2025 Komitesi Uyesi olmasi sebebiyle  Dederlendiriimedi Hayir Evet
bagimsiz Uye olarak kabul
edilmektedir.
Fatma Abdulla S. S. Al Suwaidi icrada Gorevli Degil Badimsiz Uye degil 16.06.2016 - - Hayir Evet
Kurumsal Yénetim Tebligi’'nin 6.
. Maddesi kapsaminda Denetim
Noor Mohd J. A. Al-Naimi Icrada Gorevli Degil Bagimsiz lye 22.06.2017 Komitesi Uyesi olmasi sebebiyle  Dederlendirilmedi Hayir Evet
bagimsiz tye olarak kabul
edilmektedir.
Temel Guzeloglu icrada Gorevli Degil Bagimsiz lye degil 16.04.2010 - - Hayir Evet
Ramzi T. A. Mari icrada Gérevli Degil Bagimsiz lye degil 16.06.2016 - - Hayir Evet
Osman Omiir Tan icrada Gérevli (Genel Midr) Bagimsiz lye degil 01.01.2022 - - Hayir Evet
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ilgili Sirketler

ilgili Fonlar
4. YONETIM KURULU-II

4.4. Yonetim Kurulu Toplantilarinin Sekli

Raporlama déneminde fiziki olarak toplanmak suretiyle yapilan
yonetim kurulu toplantilarinin sayisi

2025 yilinda Yoénetim Kurulu fiziken 7 toplanti yapmistir. Bununla birlikte
Yonetim Kurulu, 2025 yiliigerisinde Turk Ticaret Kanunu’nun 390.
Maddesi kapsaminda, toplanti yapilmaksizin ¢esitli kararlar almistir.

Yonetim kurulu toplantilarina ortalama katilim orani

%90,91

Yonetim kurulunun galismalarini kolaylastirmak icin elektronik bir
portal kullanilip kullaniimadigi

Evet

Yonetim kurulu galigma esaslari uyarinca, bilgi ve belgelerin
toplantidan kag giin 6nce Uyelere sunuldugu

Bilgi ve belgeler, Yonetim Kurulu toplantisindan asgari 5 giin énce
lUyelerin bilgisine sunulmaktadir.

Kurumsal internet sitesinde yonetim kurulu toplantilarinin ne sekilde
yapilacaginin belirlendigi sirket ici dizenlemeler hakkinda bilginin yer
aldigi bolimiin adi

QNB Bank A.S. Kurumsal Internet Sitesi - Yatirimet iligkileri - Kurumsal
Yonetim baslidi altinda Yonetim Kurulu Calisma Usul ve Esaslari
kisminda yer almaktadir. https://www.qnb.com.tr/medium/document-
file-4103.vsf

Uyelerin sirket disinda bagka gérevler almasini sinirlandiran politikada
belirlenen tst sinir

Bankacilik mevzuatinda belirlenen sinirlar uygulanmaktadir.

4.5. Yonetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komiteler

Faaliyet raporunda yonetim kurulu komitelerine iliskin bilgilerin yer
aldigi sayfa numarasi veya ilgili bolimun adi

2025 Yili Entegre Faaliyet Raporu -Kurumsal Profil- Yonetim Kurulu'na
Bagli Faaliyet Gosteren Komiteler

Komite galigma esaslarinin duyuruldugu KAP duyurusunun baglantisi

4. YONETIM KURULU-II

Birinci Siitunda

enHn LD “Diger” Olarak Belirtilen

Komite Uyelerinin

IKAP Agiklamasi baglantisi bulunmamakla beraber, calisma esaslari yillik
faaliyet raporunda 6zetlenmektedir. 2025 Yili Entegre [Faaliyet Raporu -
Kurumsal Profil - Yonetim Kurulu’na Bagl Faaliyet Gosteren Komiteler

Komite Bagkani Yénetim Kurulu Uyesi

Komitelerinin Adlari Komitenin Adi Adi-Soyadi Olup Olmadigi Olup Olmadigi
'<“'“.msa.' Ve Ramzi T. A. Mari Evet Yonetim kurulu Gyesi
Komitesi
AL e - Saleh Nofal Hayir Yonetim kurulu Gyesi
Komitesi
A iy Najla ibrahim N J Al-Mutawa* Hayir Yonetim kurulu Gyesi
Komitesi
Kurumsal Yénetim 5 R oo
el = Burcu Glinhar Hayir Yonetim kurulu Gyesi degil
Denetim Komitesi - Saleh Nofal Evet Yonetim kurulu Gyesi
Denetim Komitesi - Yesim Gura** Hayir Yonetim kurulu Gyesi
Denetim Komitesi - Najla ibrahim N J Al-Mutawa* Hayir Yonetim kurulu Gyesi
Denetim Komitesi - Noor Mohd J A Al-Naimi Hayir Yonetim kurulu Gyesi
Riskin Erken ~ . A .
Saptanmasi Komitesi = Mehmet Omer Arif Aras Evet Yonetim kurulu Gyesi
E'Skm Erken . - Fatma Abdulla S S Al-Suwaidi Hayir Yonetim kurulu Gyesi
aptanmasi Komitesi
E'Skm Erken . - Adel Ali M A Al-Malki Hayir Yonetim kurulu Gyesi
aptanmasi Komitesi
Riskin Erken B i e
Saptanmasi Komitesi - Saleh Nofal Hayir Yonetim kurulu Gyesi
Riskin Erken - . - R
Saptanmasi Komitesi - Ramzi T. A. Mari Hayir Yonetim kurulu Gyesi
Diger Kredi Komitesi Mehmet Omer Arif Aras Hayir Yonetim kurulu Gyesi
Diger Kredi Komitesi Temel Guizeloglu Hayir Yonetim kurulu Gyesi
Diger Kredi Komitesi Fatma Abdulla S S Al-Suwaidi Evet Yonetim kurulu Gyesi
Diger Kredi Komitesi Yousef Mahmoud H N Al-Neama Hayir Yonetim kurulu Gyesi
Diger Kredi Komitesi Osman Omdr Tan Hayir Yonetim kurulu Gyesi
Diger Kredi Komitesi Noor Mohd J A Al-Naimi Hayr Yonetim kurulu Gyesi
Diger Kredi Komitesi Ramzi T. A. Mari Hayir Yonetim kurulu Gyesi
Ucret Komitesi = Temel Guizeloglu Hayir Yonetim kurulu Gyesi

Ucret Komitesi -

Yousef Mahmoud H N Al-Neama Evet

Yonetim kurulu Gyesi

*18.09.2025 tarihi itibariyla Denetim Komitesi ve Kurumsal Yonetim Komitesi liyesi olarak atanmigtir
" 04.04.2025 tarihi itibariyla Denetim Komitesi lyeligine Ramzi T. A. Mari yerine Yesim Gira atanmugtir.
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ilgili Sirketler

ilgili Fonlar
4. YONETIM KURULU-III

4.5. Yonetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komiteler-II

255

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, denetim komitesinin,
faaliyetleri hakkinda bilgi verilen bélimuni belirtiniz (sayfa numarasi
veya bolimuin adr)

2025 Yili Entegre Faaliyet Raporu - Yonetim Kurulu'na Bagli Faaliyet
Gosteren Komiteler

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, kurumsal yonetim
komitesinin faaliyetleri hakkinda bilgi verilen bolimuini belirtiniz (sayfa
numarasi veya bolimun adr)

2025 Yili Entegre Faaliyet Raporu - Yonetim Kurulu’na Bagl Faaliyet
Gosteren Komiteler

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, aday gésterme
komitesinin faaliyetleri hakkinda bilgi verilen bélimiini belirtiniz (sayfa
numarasi veya bolimun adr)

Bankamizda aday gosterme komitesi faaliyetleri Kurumsal Yonetim
Komitesi tarafindan gergeklestiriimekle beraber, bilgiler 2025 Yih
Faaliyet Raporu - Yonetim Kurulu'na Bagli Faaliyet Gosteren Komiteler
basligi altinda paylasiimistir.

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, riskin erken
saptanmasi komitesinin faaliyetleri hakkinda bilgi verilen bolimunu
belirtiniz (sayfa numarasi veya boliimiin adi)

2025 Yili Entegre Faaliyet Raporu - Yonetim Kurulu'na Bagli Faaliyet
Gosteren Komiteler

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, licret komitesinin
faaliyetleri hakkinda bilgi verilen bolimini belirtiniz (sayfa numarasi
veya bolimuin adr)

2025 Yili Entegre Faaliyet Raporu - Yonetim Kurulu'na Bagli Faaliyet
Gosteren Komiteler

4.6. Yénetim Kurulu Uyelerine ve idari Sorumlulugu Bulunan Yéneticilere Saglanan Mali Haklar

Faaliyet raporunun, operasyonel ve finansal performans hedeflerine ve
bunlara ulasilip ulagiimadidina iligkin bilginin verildigi sayfa numarasi
veya bolim adi

2025 Yili Entegre Faaliyet Raporu - 2025 Yilina iliskin
Dederlendirmeler ve Basglica Finansal Gostergeler basgliklarinda ele
alinmistir.

Kurumsal internet sitesinin, icrada gérevli ve icrada gorevli olmayan
tyelere iligkin Gicretlendirme politikasinin yer aldigi bélimiinin adi

https://www.qnb.com.tr/medium/document-file-2863.vsf

Faaliyet raporunun, yonetim kurulu tiyelerine ve idari sorumlulugu
bulunan yoneticilere verilen licretler ile saglanan diger tim
menfaatlerin belirtildigi sayfa numarasi veya boliim adi

2025 Yili Entegre Faaliyet Raporu’nun Finansal Raporlar Bélimi’'nde
yer alan Banka finansal tablolari ve dipnotlarinin, “Ust Yonetime
Saglanan Faydalara lliskin Bilgiler” baslkl dipnotunda belirtilmistir.

Yoénetim Kurulu Komiteleri-II

Birinci Siitunda
Yoénetim Kurulu “Diger” Olarak
Komitelerinin Adlari  Belirtilen Komitenin

icrada Gérevli
Olmayan
Yoneticilerin Orani

Komitenin
Komitenin Faaliyetleri Hakkinda
Gergeklestirdigi Yoénetim Kuruluna
Fiziki Toplanti Sayisi Sundugu Rapor

Komitede Bagimsiz
Uyelerin Orani

fel Sayisi

Denetim Komitesi - %100 %100 25 4
Kurumsal Yonetim %75 %66 9 1
Komitesi
g’lskm Erken o %100 %20 12 12

aptanmasi Komitesi
Diger Kredi Komitesi %86 %14 37
Ucret Komitesi - %100 %0 2 1
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